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Stellenausschreibung 
   
 

Die Allwetterbad der Stadt Monheim am Rhein GmbH bietet zum 1. August 2027 eine 
 

 
Ausbildung zum / zur  

Fachangestellten für Bäderbetriebe (m/w/d) 
 
Während der dreijährigen Ausbildung… 
lernst du in einem vielfältigen Beruf, die Badegäste zu beaufsichtigen, Rettungsmaßnahmen 
durchzuführen, zahlreiche Schwimmtechniken, die Betreuung von Besuchergruppen, zum 
Beispiel Schwimmkurse oder Aquafitness. Auch das Betreuen der technischen Anlage und das 
Instandsetzen gehören zum Berufsbild. 
 
Nach dem Abschluss deiner Ausbildung… 
hast du sehr gute Chancen auf Übernahme. Du wirst bei den verschiedensten Arbeiten von 
der Betreuung von Besucherinnen und Besuchern bis hin zum Instandhalten der Anlage mit 
anpacken und Kurse zu einem Erlebnis machen. Dabei kannst du jederzeit deiner Kreativität 
freien Lauf lassen und dich aktiv bei der Planung und der Umsetzung beteiligen. Zur 
Erweiterung deiner fachlichen und persönlichen Kompetenzen warten dann auch zahlreiche 
Fortbildungsmöglichkeiten auf dich. 
 
Wenn du folgende Voraussetzungen erfüllst… 

• Schulabschluss Typ 10 B 
• gute Deutschkenntnisse 
• körperliche Fitness und Schwimmfähigkeit 
• die Fähigkeit zum Planen und Organisieren  
• Freude an der Arbeit mit zahlreichen, unterschiedlichsten Menschen 
• Bereitschaft zur Arbeit in den Abendstunden und am Wochenende nach den 

gesetzlichen Vorgaben 
• ein breit gefächertes Interesse und technisches Verständnis 
• Teamfähigkeit 

 
dann sind die Weichen gestellt, um das neu gebaute Mona Mare bald in unserem Team zu 
unterstützen. 
 
Du erhältst während der Ausbildung… 

• eine tarifliche Ausbildungsvergütung in Höhe von derzeit 1368,26 Euro im ersten bis 
1464,02 Euro (brutto) im dritten Jahr 

• außerdem ein kostenloses Deutschlandticket für den öffentlichen Nahverkehr  
• Beratungsangebote in belastenden Lebenslagen 

 
Deine Arbeitszeit… 
beträgt 39 Wochenstunden. 
 
Einen Eindruck des Mona Mare… 
gibt es auf der Website www.monamare.de. 
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Nähere Informationen gibt es bei… 
Michael Kowalski vom Mona Mare, Telefon +49 2173 951-8760, oder E-Mail 
post@monamare.de. 
Informationen zum Auswahlverfahren erhältst du bei Markus Meyer, Abteilung Personal und 
Organisation bei der Stadt Monheim am Rhein, Telefon +49 2173 951-114 oder E-Mail an 
bewerbung@monheim.de. 
 
Uns sind Bewerbungen von motivierten Menschen jeglicher ethnischen Herkunft, Geschlechts, 
Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter oder sexueller Identität willkommen. 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung bei der Auswahl besonders berücksichtigt.  
 
Interessiert? 
Dann schicke bitte deine vollständige Bewerbung mit allen Nachweisen ausschließlich per  
E-Mail an 
 

bewerbung@monheim.de 
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