
 

Die Monheimer Elektrizitäts- und Gasversorgung GmbH (MEGA) ist ein prämiertes und 

etabliertes Tochterunternehmen der Stadt Monheim am Rhein und versorgt Privat-, 

Gewerbe- und Industriekunden sicher und umweltfreundlich mit Strom, Erdgas, Wärme und 

einem hochmodernen flächendeckenden Glasfasernetz. 

Ein innovativer Unternehmergeist, Kundenorientierung und regionales Engagement sind für 

die MEGA nicht nur Schlagworte, sondern tragen nachweislich zum Erfolg bei. 

Wir suchen Sie als: 

Techniker/-in / Meister/-in (m/w/d) Elektrotechnik  

als Teamleitung Straßenbeleuchtung 

 
in Vollzeit, 39 Wochenstunden 

 

Wir haben interessante Aufgaben für Sie: 

• Sie verantworten die Einsatzplanung und Durchführung aller Wartungs- und 

Instandhaltungsarbeiten sowie die Organisation und Umsetzung der erforderlichen 

Arbeiten im Störungsfall an den Anlagen der kommunalen Straßenbeleuchtung unter 

Einhaltung von Kosten-, Qualitäts- und Terminvorgaben 

• Sie übernehmen die Bauleitung und Projektkoordination für Straßenbeleuch-

tungsanlagen 

• Dabei koordinieren Sie alle Aktivitäten, insbesondere steuern und überwachen Sie den 

Baustellenbetrieb von der Aufmaßerstellung bis zur Bauabnahme einschließlich der 

Einweisung und Kontrolle des Projektfortschritts von Dienstleistern 

• Planabweichungen und Verbesserungspotentiale zeigen Sie proaktiv auf und wirken an 

der Realisierung von Maßnahmen zur Optimierung der Arbeitsabläufe tatkräftig mit 



• Sie übernehmen die Anweisung und Durchführung von Schalthandlungen im Rahmen der 

Leitstellentätigkeit als Schaltanweisungsberechtigter inkl. der Anweisung von Arbeiten an 

unter Spannung stehenden Anlagen im Niederspannungsnetz 

• Sie nehmen an der Einsatzleitung Rufbereitschaft teil 

• Sie übernehmen die Funktion der verantwortlichen Elektrofachkraft nach DIN VDE 1000-

10 

 

Sie bieten uns: 

• Sie verfügen über eine abgeschlossene technische Berufsausbildung mit Weiterbildung 

zum/zur Techniker/-in oder Meister/-in der Fachrichtung Elektrotechnik oder über eine 

vergleichbare Qualifikation 

• Sie bringen Erfahrung in der Abwicklung von Projekten auf den Gebieten Bau, Montage, 

Betrieb und Instandhaltung mit 

• Sie sind berufserfahren – mindestens fünf Jahre – im Bereich Mittel- und 

Niederspannungsnetze und -anlagen 

• Sie verfügen über eine Schaltanweisungs- und Schaltberechtigung im Mittel- und 

Niederspannungsnetz 

• Die relevanten Gesetze, Verordnungen und Regelwerke der Versorgungswirtschaft wie 

beispielsweise Energiewirtschaftsgesetz, DIN-Normen, DGUV-Vorschriften sind Ihnen 

bekannt 

• Ausgeprägte Dienstleistungs- und Kundenorientierung ist für Sie selbstverständlich, 

ebenso wie eine hohe Einsatzbereitschaft, Teamorientierung sowie Kommunikations- und 

Durchsetzungsstärke  

• Sie arbeiten ziel- und lösungsorientiert und übernehmen gerne Verantwortung für ein 

motiviertes Team 

• Sie besitzen einen Führerschein der Klasse B, idealerweise auch der Klasse C/CE 

 

Wir bieten Ihnen als kommunale Energieversorgerin: 

Bei der MEGA erwartet Sie ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit fairer und 

entwicklungsfähiger Vergütung gemäß TV-V mit vielseitigen und abwechslungsreichen 

Aufgaben in einem motivierten Team. Dies wird ergänzt durch: 

• Eine betriebliche Altersversorgung 

• Ein betriebliches Gesundheitsmanagement 



• Sehr gute Entwicklungs- und Zukunftsperspektiven im Kontext einer innovativen 

Energieversorgerin 

• Ein auf fachliche Bedarfe abgestimmtes und vielseitiges Schulungsprogramm 

• 30 Tage Urlaub, anteilig nach Arbeitstagen und Wochen 

 

Sie sind interessiert? 

 

Bewerben Sie sich schnell und einfach über unser Karriereportal: jobportal.mega-

monheim.de/jobportal. 

 

Für erste Fragen steht Ihnen Sarah Aretz gerne telefonisch unter +49 2173 9520-413 oder 

per E-Mail unter bewerbung@mega-monheim.de zur Verfügung.  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und den persönlichen Kontakt! 

https://jobportal.mega-monheim.de/jobportal
https://jobportal.mega-monheim.de/jobportal
mailto:bewerbung@mega-monheim.de

